数理学院二级督导听课评价用表

	任课教师姓名
	
	课程名称
	

	任课教师所在单位
	
	任课专业
	
	任课班级
	

	上课时间
	第  周
	星期    
	节次     
	上课地点
	

	学生应到人数
	
	实到人数
	
	迟到人数
	
	请假人数
	
	旷课人数
	

	评价因素
	评价指标
	项目评分

	
	
	10~9
	8.9-8.0
	7.9-7.0
	6.9~6.0
	5.9~0

	准备因素
	1.按照教学计划授课，备课认真，教案、教学日志等文件齐备。
	
	
	
	
	

	过程因素
	2.师德高尚，教风严谨，尊重、爱护、热心指导与帮助学生。
	
	
	
	
	

	
	3.严格执行教学计划并实施教学，不缺课，不任意调串课。
	
	
	
	
	

	
	4.教学内容充实，引入学科前沿知识并及时更新授课内容。
	
	
	
	
	

	
	5.授课精神饱满，语言富有感染力。
	
	
	
	
	

	
	6.概念表达准确，条理清晰，重点突出，难点讲解清楚。
	
	
	
	
	

	
	7.能恰当地使用一些教育技术手段服务于教学。
	
	
	
	
	

	
	8.师生互动活跃，能调动和指导学生的自主学习。
	
	
	
	
	

	结果因素
	9.注重理论联系实际，注重培养学生综合能力，学生反响好。
	
	
	
	
	

	
	10.积极主持、参与教学研究并获得相应教学成果。
	
	
	
	
	

	评语（描述性的）：

总体评价等第               
                                        签名：                        

                                                      年    月    日      

 


注：（1）第1、2、3、9、10项指标得分主要依靠平时观测；（2）总体评价分五个等级。百分制与等级转换关系如下：优≥90；80≤良<90；70≤中（一般）<80；60≤合格<70；不合格<60。
